DEN NORSKE KIRKE HOL KIRKEKONTOR
Hol sokn Geilo kulturkyrkje

. Skurdalsvegen 22, 3580 Geilo
Hol 08 Hovet Soknerad TIf. 32 09 69 30

Faks 32 09 69 31
Org.nr: 976 990 048

Styreti
Hol og Hovet Soknerad

Innkalling til styremgte i Hol og Hovet Soknerad onsdag 12 mars 2025
Kl 18:00

Eg kallar inn til styremgte i Hol og Hovet Soknerad kl 18:00 pa Bygdahall. Ved forfall blir vara
innkalla dersom dei faste ikkje kan mgte.

Gi derfor beskjed dersom du ikkje kan mgte.

Mgtet er opent for alle.

Saker til behandling er:

Sak 11/2025 Godkjenning: Innkalling og saksliste,
Godkjenning av protokoll onsdag 5 februar 2025, ( sja vedlegg.)
Val ta referent.

Forslag til vedtak:

Innkalling og saksliste ble godkjent
Protokoll fra mgtet den 27 november 2024 vart godkjent og signert ta:

vart valt til referent.

Sak 12/2025
Kunnskapsinnhenting, Hol gamle Kyrkje

| forbindelse med restaureringa ta Hol Gamle kyrkje, har allereie
kyrkjebevaringsprogrammet har gitt tilskot pa kr 100.000 i 2024 og kr300.000 i
2025.

Ein ta postane i stgnaden er kunnskapsinnhenting pa kr 20.000. men me har
allereie spart inn ca 20.000 pa andre poster i 2024 og vil antakeleg kunne spare
inn pa andre utgifter i 2025. slik at me i 2025 har kr50.000,- tilgjengeleg til
kunnskapsinnhenting.



Sak 13/2025

Sak 14/2025

Leiar i sokneradet meina at ei slik kunnskapsinnhenting er eit godt grunnlag til a
lage ei liknande bok som me laga i forbindelse med Hol Kyrkje 100 ar.

me bgr fa etablert en styringsgruppe/referansegruppe, inkludert tydelig
mandat, ogsa for dette prosjektet.

Det er viktig a tenke grundig gjennom kva mandatet eventuelt skal vaere, og
kven som skal fatte beslutningene (fellesradet vs. Styringsgruppa/ sokneradet).

Da me allereie har ei gruppe som sto for boka om Hol Kyrkje, meina eg at me
ma spgrje dei om dei ynskjer a ta pa seg denne oppgava

Kanskje vil det ogsa vaere klokt a invitere inn en ressursperson fra Hallingdal
museum? F.eks. den nye leiaren eller Arnhild Kopperdal som er leiar ved Dagali
museum?

Sjelvsagt er ikkje kr50.000, nokk til & lage ei bok om Gamlekyrkja, men ein start
slik at ein kan starte arbeidet og spke andre om stgtte.

Forslag til vedtak:

Ein oppretta ei nemnd som blir leia ta Knut Medhus som skal arbeide videre
med detta prosjektet. Knut Medhus legg fram ein plan til neste mgte.

Arsrapport og arsmate 2024

Sja arsmelding som vedlegg.
Forslag til vedtak:

Sokneradet godkjenner arsmelding med regnskap og budsjett.

FELLES ARSMELDING FOR DEN KIRKELIGE AKTIVITETEN | HOL
Sak 10/25i fellesradet

Arsmeldingane for vare tre sokn + fellesradet spriker en del, bade i utforming
og innhold. | tillegg er det utfordrende for de tre sokneradslederne a utarbeide
arsmeldingene. Mange aktiviteter er i tillegg felles for alle tre sokn, og det er
derfor et spgrsmal om det ville veere bedre med en felles, samlet arsmelding
for hele den kirkelige aktiviteten i Hol, der det ogsa lages egne seksjoner for
aktiviteten i hvert sokn.

Prosessen med sammenslaing av sokn/soknerad gjgr en felles arsmelding
ekstra aktuell, mens den stgrste ulempen kanskje er at en slik arsmelding vil bli

omfangsrik, og dermed tyngre a lese.

Saken legges frem for diskusjon i fellesradet.



Sak 15/2025

Innstilling fellesradet

Kirkevergen og radslederne samarbeider om a lage en felles, samlet arsmelding for
hele den kirkelige aktiviteten i Hol for 2025, med egne kapittel for hvert sokn.

Uttale Hol og Hovet soknerad:
HH Soknerad, er einige i at ein i 2025 lagar felles arsmelding

REKRUTTERINGSPROSESS OG NY ORGANISERING AV
PRESTETJENESTEN | HOL
Sak 2/25 i fellesradet

Saksopplysnhinger:

Prost Camilla Osnes og fellesradsleder Ole Bjgrn Kleven vil orienterer om status
og prosessen videre etter intervju til stillingene som sokneprest i Hol og
prostiprest i gvre Hallingdal.

Som de fleste er orientert om sa vil soknepresten i Hol na fa ansvaret for alle
vare tre sokn, og vi far ikke lenger to sokneprester. Prestetjenesten i Hol stgttes
imidlertid med en prostiprest for gvre Hallingdal, der ca. 2/3 av tjenesten
forventes & bli i Hol og ca. 1/3 pa Al. Kontorsted er i utgangspunktet satt til Al,
men det er ledig kontorplass pa Geilo og etter tilsetting vil prosten gjgre en
konkret vurdering om hvilken stabstilknytning prostipresten primaert bgr ha.

Pa grunn av reduserte presteressurser i prostiet og vektlegging av andre
menighetsbyggende oppgaver enn gudstjenester, sa har prosten bedt soknene i
Hol om a komme med innspill pa hvordan antallet forordnede gudstjenester
kan reduseres fra ca. 90/ar til ca. 80/ar (sak 05/25). Prosten papeker ogsa at
sokneprestens arbeidsbelastning ved a sitte i 3 soknerad + evt. fellesrad vil
veere for hgy. Dette er et moment som ma innga i diskusjonen om eventuell
sammenslaing av sokn/soknerad (Geilo soknerad har ikke fatt diskutert denne
saken enda).

Saken legges frem til orientering, og eventuell diskusjon.
Pr. 6/3 er det ingen sokere til soknepreststillingen i Hol og 1 sgker til

prostiprest
Soknadsfristen gadr ut i dag 7/3 etter G ha blitt forlenget i 2 uker.

Innstilling:

Saken tas til orientering.



Sak 16/2025

Sak 17/2025

FELLES, LOKAL GRUNNORDNING FOR GUDSTJENESTENE | HELE HOL

OG FELLES SOMMERLITURGI FOR HELE HALLINGDAL PROSTI

Sak 4/25 i fellesradet

Vedlegg:

HKF 1 vedlegg 2 Lokal grunnordning for gudstjenesten Hol
HKF 1 vedlegg 3 Felles sommerliturgi i prostiet

HKF 1 vedlegg 4 Mal felles sommerliturgi

Saksopplysninger:

Geilo soknerad vedtok i sak 04/25 ny lokal grunnordning for gudstjenestene i Geilo
kulturkyrkje. Det er et vesentlig poeng for en ny sokneprest at denne er vedtatt, og
lett & sette seg inni. Det er ogséa et poeng & ha samme gudstjenesteordning for alle
kirkene i Hol.

Nylig vedtatt lokal gudstjenesteordning for Geilo kulturkyrkje er vedlagt, samt
presenteres i mgtet, inkludert vesentlige endringer i forhold til dagens
gudstjenesteordning og praksis.

| tillegg ansker prosten gjerne at vi skal ha en felles sommerliturgi for hele
Hallingdal i feriemanedene (se vedlagte skriv). Denne vili s fall utelukke
muligheten til & f.eks. benytte folkemusikkliturgi i Dagali museum eller
Olavsliturgien pa Olsok, men gjgr det veldig mye lettere for vikarprester som jobber
pa tvers av sokn og kommunegrenser.

Innstilling:

Hol kirkelige fellesrad tilrar at soknene fastsetter felles lokal grunnordning for
gudstjenesten for alle soknene i Hol, og samme sommerliturgi som resten av
Hallingdal prosti. Prosten oppfordres til a finne frem til formuleringer som gjgr
ordningen litt mindre rigid, slik at det gis mulighet til 8 kunne markere
bestemte merkedager med annen liturgi.

Vedtak HH soknrad.

Hol og Hovet soknerad stiller seg bak felles lokal grunnordning for
gudstenestene for alle soknene i Hol, og same Sommer liturgi som resten av
Hallingdal prosti. Prosten oppfordrast til a finne frem til formuleringar som gjor
ordninga litt mindre rigid, slik at det gis moglegheit til 8 kunne markere
bestemte merkedagar med annan liturgi.

DIAKONBEMANNING | HOL
Sak 6/25 i fellesradet

Saksopplysninger:

Fra arsskiftet har Anne Marie Markegard gatt inn i 20% fast stilling som diakon, i
tillegg til 30% kirketjener (Tidligere 50% kirketjener). Hun har 4-arig utdanning som
diakon, og pa lang sikt er det et mal om & gke diakondelen av hennes stilling.
Stillingen som diakon anses dermed besatt av kirkevergen, selv om dette erien
liten stillingsprosent.



Sak 18/2025

| tillegg fungerer Anne Kristin Solberg som 20% diakonimedarbeider (midlertidig
stilling).

Saken legges frem til orientering, og eventuell diskusjon med tanke péa at diakoni
har veert et satsningsomrade for soknene i Hol.Det forutsettes at soknerddene
viderefagrer sin finansiering av halvparten av diakonistillingen (Tunsberg
bispedgmme finansierer den andre halvparten).

Innstilling fellesradet:
Saken tas til orientering.

Sokneradene vil overfare 40% av vedtatt tilskudd til diakon i Hol i 2025 til
fellesradet (prosjekt 8):

Geilo: 40% av 150.000,- = 60.000,-

Hol og Hovet: 40% av 50.000,- = 20.000,-

Dagali og Skurdalen: 40% av 20.000,- = 8.000,-

Vedtak HH soknerad.
HH soknerad budsjetterer med kr 20.000, til felles diakonitjeneste.

Bispevisitas 1-6 april

| forbindelse med Bispevisitasen pa lia 1. april, ma kvart soknerad veere
beredt til & svare pa Fglgande sparsmal.

Vi har allereie skrevet i arsmeldinga at arbeidet med Hol kyrke og 100ars
markeringa har gatt pa bekostning ta vanlig sokneradsarbeid.

e Hvakan menigheten glede seg overidag?

e Hvilke grupper har en god kontakt med?

e Haren gjort erfaringer andre menigheter kan leere av?

e Hva ervanskelig & fa til og hvorfor?

e Hovilke aldersgrupper og deler av soknet er det vanskelig a involvere i
menighetsarbeidet?

e Hva er neste steg for a videreutvikle arbeidet?

Forslag

e Hva kan menigheten glede seg over i dag?

1. Harvert byggenemnd og jobbet tett pa arbeidet med
restaureringa av Hol Kyrkje. Samt skaffa finansiering til
innvendige arbeider. Totalprosjekt ca 15 millionar som ser ut til &
holde seg innanfor budsjett.

2. Statt for 1004rs feiring av Hol Kyrkje.

3. Gitt ut Bok om Hol kyrkje 100 ar.

e Hyvilke grupper har en god kontakt med?
1. Andre lag og organisasjonar i kommunen
2.

e Har en gjort erfaringar andre menigheter kan laere av?



1. Viktigheten av & ha godt forhold til kommunens politikere.

e Hva ervanskelig a fa til og hvorfor?
1. Fafolktil 8 komme péa vanlege gudstenester

e Huvilke aldersgrupper og deler av soknet er det vanskelig &
involvere i menighetsarbeidet?

Hva er neste steg for a videreutvikle arbeidet.

skaffe finansiering a fa restaurert Hol Gamle Kyrkje.

skaffe finansiering og sette samen boknemnd som skal gi ut bok om
Hol gamle kyrkje.

N = @0

Sak 19/2025 Neste mgte i HH soknerad. (skal vi ha mgte fgr Bispevisitasen)
vedtak:
Dato ble valt:

Sak20/2025 Eventuelt

Gi meg beskjed dersom du ikkje kan mgte.

Kvisla 07 mars 2025

Ole [?/l/‘/( Aoven

Leiar
Hol og Hovet Soknerad
Mobil: 90943603




